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Velkommen

Du og dit barn bydes hermed hjertelig velkommen til Vuggestuen i Hjerm.

Hjerm Vuggestue er en del af Struer Kommunes dagtilbud for bgrn i alderen 0-3 ar.

Med dette lille haefte, gnsker vi at forteelle lidt om vuggestuen, hvad vi kan tilbyde, og hvad du kan forvente
af det fremadrettede samarbejde. Vi haber ogsa, at du vil finde nyttig information i forbindelse med
barnets start.

Det du ikke finder svar pa her, kan du maske finde pa vores hjemmeside: www.struer.dk/hjerm-dagtilbud
og du er altid velkommen til at kontakte den psedagogiske ledelse. Pa hjemmesiden findes alle relevante
kontaktoplysninger.

Vaerdigrundlag

Alle ansatte ved Struer Kommune arbejder efter et overordnet vaerdigrundlag som udtrykker hvad der er
vaerdifuldt i mgdet med brugere og samarbejdspartnere.

Borgere, virksomheder og andre partnere skal opleve fglgende vzrdier i kontakten med Struer Kommune:

e Nerhed

e Gennemsigtighed
e Ordentlighed

e Tolerance

o Fleksibilitet

Vuggestuen har ud fra disse veerdier reflekteret og udarbejdet sit eget vaerdimateriale, hvor vi forholder os
til vaerdierne i arbejdet med bgrnene, foreldrene og samarbejdet med kollegaer og ledelse.

Struer Kommunes bgrnepolitiske vision
Alle bgrn og unge har ret til - og skal gives mulighed for:

e atlykkesilivet

e at blive sa dygtige de kan

e et godt og sundt liv med hensyn til bade mental sundhed, kost og bevaegelse

e atopleve livsglaede og blive anerkendt som man er

e atudvikle sig til hele, sunde mennesker i faellesskaber, der er baret af gensidig respekt for

mangfoldighed
e at blive inddraget, selv at tage indflydelse og at blive hgrt

e at blive inspireret i og af omverdenen
e atudvikle en lydidentitet
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Hvad kan du som foraeldre forvente?

Forzeldrebestyrelsen

Vuggestuen er en del af Hjerm Dagtilbud, som igen er en del af Landsbyordningen i Hjerm. Her er en falles
bestyrelse bestaende af repraesentanter fra bade dagtilbuddet og skolen. Foraldrereprasentanterne
vaelges pa et foreldremgde og sidder for en to arige periode. Personalereprasentanterne vaelges pa et
personalemgde og er valgt for 1 ar.

Foraeldrebestyrelsen har bl.a. til opgave, at varetage styrelsen af de forhold i vuggestuen, der pavirker
indholdet og kvaliteten af vuggestuens pasningstilbud.

Pa Hjerm Dagtilbuds hjemmeside er en opdateret side, hvor bestyrelsen er prasenteret, hvor
styrelsesvedtaegterne findes i sin fulde laengde. Nar der har vaeret bestyrelsesmgde, kommer der et
nyhedsbrev, sa alle foraeldre kan fglge med i, hvad der sker.

Tavshedspligt

Personalet i vuggestuen er som offentligt ansat underlagt tavshedspligt. Denne tavshedspligt skal sikre, at
der ikke videregives oplysninger om enkeltpersoners personlige og gkonomiske forhold, som man gennem
arbejdet bliver bekendt med. Tavshedspligten er geeldende i alle arbejdets forhold, bade nar det handler
om bgrn, foraeldre og kollegaer. Brud pa tavshedspligten er strafbart efter straffelovens § 152 og giver
anledning til afskedigelse.

Tavshedspligten er fortsat geeldende efter arbejdsforholdets ophgr.

Borneattest
Ved ansattelse af nyt personale indhentes bgrneattest.

Abningstid

Vuggestuen har hver dag abent fra kl. 6:15 — 17:00. Om fredagen dog kun abent til kl. 16:00. Abningstiden
kan blive @ndret, hvis ngdvendigt.

Forzeldrene skal overholde abningstiden. Afhentning skal pabegyndes 10 minutter fgr lukketid, sa der er tid
til at give foraeldrene den forngdne information om barnets dag og stadig vaere ude af dgren ved lukketid.
Overskrides abningstiden skal et dokument udfyldes, med beskrivelse af arsag til overskridelsen.

Vuggestuen

Ift. bgrnene

| vuggestuen er bgrnene mellem 6 mdr. og 2,11 ar. Vuggestuen er i samme bygning som bgrnehaven, men
de har deres egne lokaler, hvor der er et lille trygt og overskueligt miljg, hvor der er god tid og stor
voksenkontakt til det enkelte barn. Om morgenen og sidst pa dagen, hvor der ikke er sa mange bgrn, er
vuggestuen og bgrnehaven sammen. Vuggestuens primaere opgave er omsorg for det enkelte barn, men
0gsa bgrnegruppen som helhed.

Personalet i vuggestuen skaber gode, trygge og overskuelige rammer, sa barnet bliver nysgerrig pa livet, far
lyst til at leere nye faerdigheder, opbygge venskaber og s@ge graenser.

Personalet er neerveerende og imgdekommende overfor barnet. Barnet skal til en hver tid fgle sig vaerdsat
og i praksis have mulighed for at vaere betydningsfuld deltager i de forskellige aktiviteter der er i
vuggestuen, f.eks. deltage i borddaekning, rydde op og lignende.

Personalet er anerkendende og har en motiverende tilgang i arbejdet med paedagogikken og udviklingen af
barnet. De skal planlaegge dagen med udgangspunkt i de bgrn, som er i vuggestuen den pageeldende dag,
ud fra hvilke behov de har og med fokus p3, hvordan de stimuleres bedst muligt.

Vuggestuen har samarbejde med Dagplejen under Hjerm Dagtilbud og far af og til besgg af dem.
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Nar et barn naermer sig bgrnehavestart, bliver besggene i bgrnehaven malrettet en god overgang fra
vuggestuen til bgrnehave.

Personalet i vuggestuen arbejder efter de paedagogiske laereplaner, de givne retningslinjer og politikker,
samt arbejder efter de ledelsesmaessige- og politiske bestemte indsatsomrader.

Personalet sparrer professionelt med hinanden med udgangspunkt i bgrnenes trivsel og tavshedspligten
tages meget alvorligt.

En typisk vuggestue dag:

6:15- 7:30 Barnet modtages og der tilbydes morgenmad
7:30-8:30 Spontan som planlagt paedagogisk aktivitet og leg
8:30—-9:00 Visynger og spiser formiddagsmad

9:00 Toilette

9:30—-10:45 Forskellig paedagogisk aktivitet, ude som inde. Evt. legestue med dagplejen
10:45 Klarggring til frokost

11:00 —12:00 Serveres frokost

12:00 Toilette og herefter puttes bgrnene til middagssgvn

14:00 — 15:30 Afhzengig af hvor lenge bgrnene sover, serveres eftermiddagsmaden
15:30 Frem til bgrnene hentes er der spontane aktiviteter og leg

Ift. foreeldrene:

Personalet i vuggestuen oparbejder et abent og tillidsfuldt samarbejde med foraeldrene. | ligevaerdig dialog
med foraeldrene finder de den bedste Igsning for barnets udvikling og trivsel.

Personalet er omstillingsparat og fleksibel i samarbejdet med foraeldrene og holder en professionel
distance.

Ift. distriktet:

Bgrnene vokser op i et lokalt samfund, som de skal opleve sig som en del af, uanset kompetencer. Derfor
deltager og bakker vuggestuen op om de aktiviteter, som arrangeres i distriktet og altid med bgrnenes
formaen, udvikling og trivsel for gje.

Kost

Vuggestuen serverer hver dag sund og varieret mad som det anbefales af sundhedsstyrelsen. Der serveres
morgenmad, formiddagsmad, frokost og eftermiddagsmad. Til maltiderne serveres minimaelk og vand til
bgrnene. Hvis barnet under 1 ar har behov for specialmad, babymad eller maelkeerstatning, medbringes
det af forzeldrene.

Den padagogiske ledelse
Den padagogiske ledelse har konsulentfunktion som skal bista bade personale og foraldre. Opgaverne er
derfor mangeartede:

e At veaere opdateret pa venteliste og ressourcetilpasning ift. bgrnetal

e At have den overordnede administrative kontakt med foraeldrene

e At placere bgrn i feellespasning i andre institutioner i Struer kommunes fallespasnings uger
e At bista personalet i udarbejdelsen af kompetencehjulet

e |samarbejde med forzeldre, at formidle kontakt til relevante eksperter, safremt der

er behov for det
e At arrangere og tilretteleegge foraeldremgder og personalemgder

Hjerm Dagtilbud T: 96 84 89 36 4
SKOLEVEJ 5 E: Hjermdagtilbud@struer.dk
7560 HJIERM H: Hjerm.struer.dk



g STRUER
=% KOMMUNE

e At udarbejde og ajourfgre diverse skrivelser og foldere til foraeldrene samt sgrge for, at
dokumentation ligges pa hjemmesiden

e At deltage i peedagogiske ledermgder

e At samarbejde med administrationen pa radhuset

e At planlaegge og koordinere personalets ferie og fravaer

e At sikre at pladserne udnyttes 100 % ift. gkonomien

e At yde paedagogisk vejledning

Andre samarbejdspartnere

Ved behov samarbejder vi med sagsbehandlere, Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) som har
talepaedagog, fysioterapeut, ergoterapeut, psedagogisk konsulent, smabgrns konsulent, socialradgiver og
psykolog. Nar et sddant samarbejde etableres omkring et barn, er foraldrene altid informeret og er som
oftest aktive deltagere i samarbejdet.

Dagtilbuddets forventninger til foraeldrene

Giv altid personalet i vuggestuen besked via Daycare pa APPen eller pa skeermen ved hovedindgangen nar:

Dit barn afleveres eller afhentes af andre end normalt
Dit barn afleveres eller afhentes pa andre tider end vanligt

Dit barn er sygt og nar dit barn er rask igen

Dit barn holder fri eller ferie

Bagerst i denne folder er der en brochure, hvor | kan se, hvordan i far gang i DayCare. | skal ogsa ga ind pa
home.daycare.dk. Her er det vigtigt, at | far skrevet fakta ind pa jeres barns stamdata. F.eks hvilken leege |
har, ma jeres barn kgre i vores bus, jeres mailadresser sa | kan fa nyhedsbreve, jeres telefonnummer sa |
kan modtage SMS og andre vigtige oplysninger.

Vi er selvfglgelig ogsa altid klar til at modtage mundtlige beskeder, men det er vigtigt at ovenstaende ogsa
meldes ind i DayCare. Her kan alt personalet finde dem.

Hvis der er brug for at ringe til os, og vi ikke tager telefonen lige med det samme, er vi nok i gang med en
aktivitet med bgrnene. Prgv lidt senere.

| Hjerm Dagtilbud har vi en forventning om, at barnet holder fri eller ferie, nar foraeldrene ggr det. Bgrn har
ogsa brug for ferie fra deres daglige arbejdsdag, ogsa kaldet vuggestuen.

Til barnets hverdag skal | selv medbringe bleer, creme, barnevogn inkl. dyne, pude, sengetgj og godkendt
sele. Endvidere skal der medbringes skiftetgj, evt. sut, sovedyr samt overtgj og fodtgj passende til arstiden.
For dit barns skyld, og af hensyn til personalets fysiske arbejdsmiljg, er det en god ide, hvis du taenker pa at
anskaffe tgj, stgvler o.l., som er nemt at fa af og pa. F.eks. jakker og dragter med lange lynlase og fodtgj
med velcro-luk.

Vi anbefaler ogsa, at der er navn i barnets ejendele, da der pa den made er stgrre chance for, at tgjet finder
den rette plads.
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Fellespasning i Struer Kommune

Struer Kommune har faelles pasning pa nedenstdende dage og haber, at mange foraeldre finder alternativ
pasningslgsning, sa personalet kan fa afviklet ferie, afspadsering og feriefridage.

Derfor skal foreeldrene som udgangspunkt forvente at vuggestuen holder lukket disse dage.

Dagtilbud og SFO i Struer Kommune har falles pasning fglgende dage:

e Torsdag og fredag i uge 7 (skolernes vinterferie)

e Mandag, tirsdag og onsdag fgr paske

e Fredag efter Kr. Himmelfartsdag

e Torsdag og fredag i uge 42 (skolernes efterarsferie)

e Alle hverdage mellem jul og nytar

e Den 5. juni (Grundlovsdag) og den 24. december (jul) er alt lukket og der tilbydes ikke feelles
pasning disse 2 dage.

Safremt der ikke kan findes andre pasningsmuligheder for barnet og begge foraeldre er i arbejde, tilbydes
feelles pasning med byens gvrige distrikter. Ved brug for pasning skal | henvende jer pa kontoret. Pa
hjemmesiden kan tilmeldingsfristerne til faellespasning ses under fanen ”Praktisk information”.

Forazldremgder
Der indkaldes 1 gang arligt til foraeldremgde. Det er her der foretages valg til faelles bestyrelsen til
Landsbyordningen i Hjerm.

Foreldresamtaler
Der er ingen fastlagte foraeldresamtaler. | kan dog som forzeldre til hver en tid bede om en samtale, hvis
behovet opstar. Personalet vil ogsa efter behov henvende sig til jer.

Kartotekskort med personlige oplysninger samt tilladelser til kgrsel, fotografering og video
Forzeldre skal inden barnets start udfylde et kartotekskort med oplysninger om barnet og forzeldrene. Dette
skema udfyldes og afleveres ved mgde.

Kartotekskortet opbevares af den paedagogiske ledelse.

Det er ogsa vigtigt at Daycare bliver udfyldt, herunder stamkortet, som ligger i systemet. Ga ind under
home.daycare.dk

Syge bgrn

| Hjerm Dagtilbud findes ikke syge bgrn! Det er vores budskab til foraeldrene. Dette for at skane barnet for
ulidelig uro og viggr, som jo i vis udstraekning er uundgaeligt i en vuggestue. Hvis det vurderes, at barnet
ikke kan vaere med i dagligdagen, som det plejer, fordi det er slgjt, ringes der efter foraeldrene. Dette i
respekt for det syge barn, de gvrige bgrn og personalet som ellers udsaettes for smittefare.

Det kan ske, at barnet far medicin efter det har genoptaget sin dagligdag i vuggestuen. Dette er i samrad
med forzaeldrene tilladt at give i vuggestuetiden, sa leenge medicinen medbringes i original emballage. Hvis
medicinen kun skal tages 2 gange om dagen, skal det forega i hjemmet.
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Renlighedstraening

Tendensen viser, at renlighedstraening i dag ikke har samme fokus som tidligere, fordi familiens hverdag er
meget travl og tiden derfor prioriteres anderledes. Tilmed har bleproducenterne formaet, at udvikle
bleerne saledes, at barnet ikke oplever sig vad og kold, nar bleen er fyldt. Alt dette bliver tilsammen en
udfordring for foraeldrene, som ofte ikke ved og er usikre pa, hvornar det er tid til at renlighedstreene med
barnet.

Vi har, i samarbejde med sundhedsplejen ved Struer Kommune, udarbejdet en guide til foraeldre som skal
fremme samarbejdet omkring barnet i renlighedsfasen. Nar barnet har alderen og modenheden til det,
udleverer personalet en lille pjece til foraeldrene. Guiden kan ogsa findes pa vores hjemmeside.

| vuggestuen har vi valgt at pabegynde at bruge toilet fra 2 ars alderen, dette for at barnet kan blive
fortrolig med det, f@r bleen endelig tages af. Desuden indarbejder vi den gode vane, at vaske hander efter
toiletbesgg.

Padagogik, trivsel og barnets udvikling

Padagogiske laereplaner

| Struer Kommune arbejdes med den anerkendende tilgang. Anerkendende paedagogik handler om, at bgrn
far selvveerd og bliver bekraeftet. Bgrn skal have aldersvarende udfordringer og aktiviteter. Laering og
opdragelse foregar i hverdagens relationer. Erfaringer viser, at bgrn har tendens til at leve op til bade
positive og negative forventninger. Derfor har maden vi mgder barnet p3, stor betydning for dets udvikling
og trivsel.

Ved at veere opmaerksom, mgde barnet i dets eget initiativ og vise det glaede, fremmes troen pa sig selv og
lysten til at lzere. Barnet skal opleve respekt, tryghed, tillid og god kontakt i samspillet med de voksne.

Der er mange ting barnet skal laere. Bgrn leerer bedst, nar de fgler sig trygge og vaerdsatte, nar de er aktive,
motiverede og i fglelsesmaessig balance.

De paedagogiske leereplaner skal sikre, at barnet motiveres til udvikling inden for de 6 forskellige
leereplanstemaer:

e Personlige kompetencer

e Sociale kompetencer

e Sproglig udvikling

e Krop og bevaegelse

e Kulturelle udtryksformer og veerdier
e Natur og naturfeenomener

De paedagogiske leereplaner er et vaerdifuldt arbejdsredskab for vuggestuepersonalet, nar den bruges til
planlaegning af paedagogisk aktivitet, refleksion over egen praksis og er med til at sikre stimulation af alle
bgrn.

Kompetencehjulet

Dagtilbudsomradet i Struer Kommune har via LearnLab indkgbt Kompetencehjulet, som er et
internetbaseret veerktgj, der bidrager til at skabe overblik over barnets kompetencer.

Kompetencehjulet bruges i alle afdelinger - dagplejen, vuggestuen og bgrnehaven.

Kompetencehjulet skal ses som et vaerktgj, der kan bidrage til kvalitetsudvikling i arbejdet med bgrnene.
Kompetencehjulet, som understgtter og udvikler arbejdet med de paedagogiske leereplaner, er baseret pa
anerkendt forskning og teori om bgrns udvikling og leering fra fgdsel til 6. levear.
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Kompetencehjulet laves mindst 2 gange pr. ar, og bruges i den daglige paedagogiske planlaegning dels i
forhold til det enkelte barn og dels i gruppen som helhed.

Kompetencehjulet har en professionel del og en foraldredel. Programmet er logisk og padagogisk
opbygget og kraever ikke mere end almindeligt it-kendskab.

Se mere: www.learnlab.dk. Her findes mange forskellige forslag til aktiviteter, ligesom der findes videoklip
med rad og vejledning til sdvel foraeldre som professionelle.

Hvorfor vaelge vuggestue?

Vuggestuen er et lille og trygt miljg, der tilpasses barnets start pa livet vaek fra hjemmet. Her vil | mgde
faguddannet personale, som ngje forholder sig til det lille barns behov for omsorg og udvikling og dets
mulighed for interaktion med andre bgrn.

Ved evt. spgrgsmal er | velkommen til at kontakte os pa et af nedenstaende numre:

Tyttebaer stuen — vuggestuen 12967 2559
Brombaer stuen - bgrnehaven 12967 2598
Solbzer stuen — bgrnehaven 12967 2577
Kontor : 9684 8936
Padagogisk leder Vinni Sadolin Hvid 126212748

VL gleeder os til samarbejolet weed jer
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